
                                                                                                                                                               Biểu mẫu 18E                                                                                                                                                                                                                             
          

1 

 

             UBND TỈNH QUẢNG BÌNH 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC QUẢNG BÌNH 

 

 

THÔNG BÁO 

Công khai thông tin chất lượng đào tạo thực tế của cơ sở giáo dục đại học  

năm học 2021 -2022 

E. Công khai thông tin về đồ án, khóa luận, luận văn, luận án tốt nghiệp 

1. Ngành: Kế toán 

STT 
Trình độ 

đào tạo 
Tên đề tài 

Họ và tên người 

thực hiện 

Họ và tên người 

hướng dẫn 
Nội dung tóm tắt 

1 

Đại học 

(ĐH KT 

K59) 

Hoàn thiện kế toán tiêu thụ và xác định 

kết quả kinh doanh tại Công ty TNHH 

sản xuất giống cây trồng Văn Phùng – 

Quảng Trạch – Quảng Bình 

Trần Minh Hiếu TS. Trần Tự Lực 

- Hệ thống hoá một số vấn đề lý luận cơ bản về kế 

toán tiêu thụ và xác định kết quả kinh doanh trong 

doanh nghiệp; 

- Tìm hiểu thực trạng công tác kế toán tiêu thụ và 

xác định kết quả kinh doanh tại công ty TNHH sản 

xuất giống cây trồng Văn Phùng; 

- Đề xuất một số giải pháp nhằm hoàn thiện công tác 

kế toán tiêu thụ và xác định kết quả kinh doanh tại 

Công ty TNHH sản xuất giống cây trồng Văn 

Phùng. 

2 

Đại học 

(ĐH KT 

K59) 

Kế toán Nguyên liệu, vật liệu tại Công 

ty TNHH Đông Dược Văn Hương – 

Đồng Hới – Quảng Bình 

Phan Xuân 

Hoàng 

ThS. Phan Thị 

Thu Hà 

- Hệ thống hoá một số vấn đề lý luận cơ bản về kế 

toán nguyên liệu, vật liệu trong doanh nghiệp; 

- Tìm hiểu thực trạng công tác kế toán nguyên liệu, 

vật liệu tại Công ty TNHH Đông Dược Văn Hương; 

- Đề xuất một số giải pháp nhằm hoàn thiện công tác 

kế toán nguyên liệu, vật liệu tại Công ty TNHH 
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Đông Dược Văn Hương. 

3 

Đại học 

(ĐH KT 

K59) 

Hoàn thiện công tác kế toán bán hàng 

tại Công ty TNHH Tân Minh – Đồng 

Hới – Quảng Bình 

Võ Thị Khánh 

Hạ 

TS. Trương 

Thùy Vân 

- Hệ thống hoá một số vấn đề lý luận cơ bản về kế 

toán bán hàng trong doanh nghiệp; 

- Tìm hiểu thực trạng công tác kế toán bán hàng  tại 

Công ty TNHH Tân Minh; 

- Đề xuất một số giải pháp nhằm hoàn thiện công tác 

kế toán bán hàng tại Công ty TNHH Tân Minh. 

4 

Đại học 

(ĐH KT 

K59) 

Kế toán bán hàng và xác định kết quả 

kinh doanh tại Công ty TNHH Xây 

dựng tổng hợp Không gian mới 

Hoàng Thị Sen 
ThS. Nguyễn Thị 

Diệu Thanh 

- Hệ thống hoá một số vấn đề lý luận cơ bản về kế 

toán bán hàng và xác định kết quả kinh doanh trong 

doanh nghiệp; 

- Tìm hiểu thực trạng công tác kế toán bán hàng và 

xác định kết quả kinh doanh tại Công ty TNHH Xây 

dựng tổng hợp Không gian mới; 

- Đề xuất một số giải pháp nhằm hoàn thiện công tác 

kế toán bán hàng và xác định kết quả kinh doanh tại 

Công ty TNHH Xây dựng tổng hợp Không gian 

mới. 

5 

Đại học 

(CT2-

KT) 

Hoàn thiện kế toán bán hàng và xác 

định kết quả kinh doanh tại Công ty 

TNHH Viễn thông Phú Thành – Đồng 

Hới – Quảng Bình 

Nguyễn Thị 

Ngọc Huyền 

ThS. Nguyễn Thị 

Thanh Nga 

- Hệ thống hoá một số vấn đề lý luận cơ bản về kế 

toán bán hàng và xác định kết quả kinh doanh trong 

doanh nghiệp; 

- Tìm hiểu thực trạng công tác kế toán bán hàng và 

xác định kết quả kinh doanh tại Công ty TNHH 

Viễn thông Phú Thành; 

- Đề xuất một số giải pháp nhằm hoàn thiện công tác 

kế toán bán hàng và xác định kết quả kinh doanh tại 

Công ty TNHH Viễn thông Phú Thành. 
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                                  Quảng Bình, ngày ….. tháng 12  năm 2021 

         

       NGƯỜI LẬP BIỂU                                                                                                                  TRƯỞNG KHOA                                                                                                                  

  

               (Đã ký)                                                                                                                                        (Đã ký)   

    TS. Trương Thùy Vân                                                                                                                   TS. Trần Tự Lực 
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2. Ngành Quản trị kinh doanh 

STT 
Trình độ đào 

tạo 
Tên đề tài 

Họ và tên người thực 

hiện 

Họ và tên người 

hướng dẫn 
Nội dung tóm tắt 

1 
Đại học 

(LT-K62) 

Nghiên cứu các nhân tố ảnh 

hưởng đến động lực làm việc 

của nhân viên tại Công ty Cổ 

Phần Nước Khoáng Bang 

Nguyễn Thị Thu Hiền 
TS. Nguyễn Văn 

Chung 

- Phân tích thực trạng công tác tạo động lực cho nhân 

viên tại Công ty Cổ phần Nước Khoáng Bang và đề 

xuất những giải pháp phù hợp nhằm nâng cao hiệu quả 

của công tác này trong thời gian tới.  

- Tìm hiểu các vấn đề lý luận và thực tiễn về tạo động 

lực làm việc cho nhân viên. Phân tích các yếu tố ảnh 

hưởng đến động lực làm việc của nhân viên tại CTCP 

Nước Khoáng Bang – Quảng Bình.  

- Đề xuất một số giải pháp để tạo động lực làm việc 

cho nhân viên tại CTCP Nước Khoáng Bang – Quảng 

Bình. 
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2 

Đại học 

CQ-K60 

Phân tích tình hình tài chính 

tại Công ty TNHH xây dựng 

tổng hợp Đức Tuấn 

Trần Thị Mỹ Duyên 
ThS. Hoàng Thị 

Dụng 

- Phân tích tình hình tài chính của doanh nghiệp nhằm 

cung cấp thông tin có tác dụng hữu ích trong việc tạo 

ra các quyết định kinh doanh. Vì vậy, phân tích hoạt 

động tài chính phải đạt được các mục tiêu chủ yếu sau: 

– Phân tích tình hình tài chính phải cung cấp 

được đầy đủ các thông tin hữu ích cho các nhà đầu tư 

và người sử dụng thông tin tài chính khác để giúp cho 

họ có quyết định đúng đắn khi có các quyết định đầu 

tư, quyết định cho vay, quyết định thu hồi nợ… Ngoài 

ra còn giúp họ có những thông tin để đánh giá khả 

năng và tính chắc chắn của dòng tiền vào, ra và tình 

hình sử dụng vốn kinh doanh có hiệu quả hay không, 

cũng như khả năng thanh toán của doanh nghiệp. 

– Phân tích tình hình tài chính của doanh nghiệp 

phải cung cấp thông tin về nguồn vốn chủ sở hữu, các 

khoản vay nợ và tình hình biến động của chúng. Hơn 

nữa, phân tích tình hình tài chính cung cấp thông tin 

về việc thực hiện chức năng quản lý của người quản lý 

đối với doanh nghiệp. Người quản lý không chỉ có 

trách nhiệm về việc quản lý và bảo toàn vốn của doanh 

nghiệp, mà còn có trách nhiệm về việc sử dụng chúng 

sao cho có hiệu quả. 
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3 

Đại học 

CQ-K60 

Thực trạng và giải pháp phát 

triển nguồn nhân lực tại 

Doanh nghiệp Tư nhân Dịch 

vụ thương mại Tổng hợp 

Hoàng Long 

Nguyễn Thị Thu 

Phương 

TS. Trần Tự Lực 

 

-  Hệ thống hóa cơ sở lý luận về phát triển nguồn nhân 

lực trong Doanh nghiệp. 

-  Phân tích thực trạng phát triển nguồn nhân lực tại 

Doanh nghiệp giai đoạn 2019 – 2021. 

-  Đề xuất các giải pháp phát triển nguồn nhân lực tại 

Doanh nghiệp Tư nhân DVTM TH Hoàng Long. 

                                  Quảng Bình, ngày ….. tháng 12  năm 2021 

         

       NGƯỜI LẬP BIỂU                                                                                                                  TRƯỞNG KHOA                                                                                                                  

  

               (Đã ký)                                                                                                                                        (Đã ký)   

    TS. Nguyễn Văn Chung                                                                                                           TS. Trần Tự Lực 

 


